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VORWEG

Ich war mit meiner Biotech-Firma in Andernach am Rhein selbst
ein Griinder und hahe die meisten FuBfallen heim Thema Griin-
dung eigenhdndig gefunden, die es heute immer noch gibt. Damals
gah es vor Ort leider kein Griinder- und Technologiezentrum, so
mussten wir beim Umbau eines denkmalgeschiitzen Lagerhauses
viel Lehrgeld beim Labor- und Technikausbau zahlen. Obwohl es
keine Griinder-Netzwerke gab, hatten wir schon damals wertvolle
Mentoren und Unternehmer im Team, die ihr Wissen und ihre Er-
fahrungen mit einbrachten. Leidvoll kann ich selbst berichten, dass
man gerade im Vertrags-, Patent- oder Steuerrecht friihzeitig
externe Experten hinzuziehen und nicht am falschen Ende sparen
sollte.

Als ich vor tiber 20 Jahren, nach dem Ausscheiden aus meiner
Firma, meinen neuen Job in Regensburg begann, war der erste
Bauabschnitt des Griinderzentrums BioPark noch im Rohbau und
die erste Griinderwelle in Regensburg gerade am Anfang. Ich kann
mich noch gut an die spontan organisierten Treffen nach der Arbeit
in der Regenshurger Kneipen-Szene erinnern, bei welchen Erfah-
rungen zum Thema Griindung ausgetauscht wurden. Experten
waren handverlesen, hauptsdchlich tiber Mundpropaganda wei-
tergereicht und viele musste man in Miinchen aufsuchen. Seitdem
hat sich sehr viel getan und Regenshurg ist zu einer hoomenden
Stadt auch fiir Griinder geworden.

FOREWORD

| was a founder myself with my biotech company in Andernach
am Rhein and personally found out most of the pitfalls when it
comes to founding a company that still exist today. At that time
there was unfortunately no start-up and technology center on
site, so we had to learn a lot from the laboratory and technology
expansion when converting a warehouse listed under memarial
protection. Although there were no start-up networks, we already
had valuable mentors and entrepreneurs in our team back then
who contributed their knowledge and experience. | can sadly
report that, especially in contract, patent or tax law, you should
consult external experts at an early stage and not save at the
wrong end.

When | started my new job in Regensburg more than 20 years
ago, after leaving my company, the first construction phase of the
BioPark start-up center was still in its shell phase and the first
wave of start-ups in Regensbhurg was just beginning. | can still
well remember the spontaneously organized meetings after work
in the Regensburg pub scene, where experiences on the topic of
founding a company were exchanged. Experts were handpicked,
mainly passed on by word of mouth and many had to be visited in
Munich. A lot has happened since then and Regenshurg has also
become a booming city for start-ups.



Mit diesem Start-up-Guide wollen wir versuchen, Ihnen eine Ori-
entierung und einen Uberblick zu den vielf4ltigen Angeboten in der
Griinderszene in Regensburg zu geben. Ob Sie einen Schreibtisch im
Coworking Space, ein Biiro, ein Lahor, eine Werkstatt zur Untermiete
oder Selbstnutzung benétigen, in Regensburg finden sich zahlreiche
Mdglichkeiten, um innovative Ideen in die Praxis umzusetzen. Der
BioPark unterstlitzt Griinder aktiv mit seinem Healthcare Accelera-
tor Programm BioPark Jump, seinem Mentorenkreis BioPark Brain 8
Network und dem BioPark Innovationspreis an den Hochschulen.

Es gibt keine Frage eines Griinders, die nicht ein Unterstiitzer aus
diesem Guide beantworten kénnte. Bei den Griinderzentren und
Clustern der Stadt Regensburg ist diese Beratung grundsatzlich ko-
stenlos, da wir diese Unterstlitzung als Teil der Wirtschaftsfdrderung
am Standort verstehen. Auch viele Partner in dieser Broschiire bie-
ten eine kostenlose Beratung an.

Who is who? Dieses Buch will Leitfaden sein zu allen regionalen
Informationen und Institutionen und allen wichtigen Namen in der
Start-up-Region Regenshurg. Am Ende finden Sie zudem einen
Uberblick zu wichtigen Partnern und Netzwerken in Bayern und der
Bundesrepublik, in denen die Regenshurger Szene exzellent
eingebettet ist.

Wir wiinschen viel Erfolg bei der
Griindung Ihres Unternehmens am Standort Regensburg!

d.QJ:g‘fM

Dr. Thomas Diefenthal

With this start-up guide, we want to try to give you orientation

and an overview of the wide range of offers in the start-up scene

in Regenshurg. Whether you need a desk in a coworking space, an
office, a laboratory, a workshop for subleasing or self-use, there are
numerous opportunities in Regenshurg to put innovative ideas into
practice. The BioPark actively supports founders with its healthcare
accelerator program BioPark Jump, its mentor group BioPark Brain
8 Network and the BioPark Innovation Award at the universities.

There is not a founder's question that a backer in this guide
cannot answer. In the start-up centers and clusters of the city of
Regensburg, this advice is basically free of charge, since we see
this support as part of the economic development at the location.
Many of the partners in this brochure also offer free advice.

Who is who? This hook aims to be a guide to all regional information
and institutions and all the important names in the Regensburg
start-up region. At the end you will also find an overview of
important partners and networks in Bavaria and Germany, in which
the Regensburg scene is excellently embedded.

We wish you every success in founding your company in
Regensburg!

d.QJ:gW

Dr. Thomas Diefenthal
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WILLKOMMEN IN DER
START-UP-CITY REGENSBURG

Ein Unternehmen zu griinden und erfolgreich zu etablieren ist

ein echtes Abenteuer und nicht selten ein kleiner Marathon. Es
erfordert Mut, Risikobereitschaft, Einsatzwille und Durchhaltever-
maogen. Der Antrieb und Motivation fiir eine Griindung kann dabei
ganz unterschiedlich sein: der Wunsch nach Unabhangigkeit, die
Hoffnung auf das groBe Geld, oder ein gliicklicher Zufall.

Aber alle Griinder/innen eint das Geflihl, etwas Eigenes auf die
Beine zu stellen, die eigene Idee zu verwirklichen, die Friichte der
harten Arbeit selbst zu ernten, bevor es jemand anderes tut.

Als Geschaftsfiihrer der TechBase Regenshurg habe ich diesen
Effekt schon oft erlebt, z.B. bei unserem Format StartUP Factory,
dem Grlindungswochenende in Regensburg, bei dem die Teilneh-
mer/innen ihre Ideen in 48 Stunden umsetzen.

Meine Erfahrung ist aber auch, dass viele gute Ideen nicht um-
gesetzt werden. In den meisten Fallen, aus der Angst heraus zu
scheitern. Dabei wissen viele potenzielle Griinder/innen nicht,
welche umfangreiche Unterstlitzung sie im regionalen Griin-
der-Okosystem bekommen. In Regensburg muss niemand seine
Grlindung allein bewaltigen. Es gibt Angebote flir Netzwerke, Kon-
takte, Beratung, Férderungen, und Standorte. Mit dem BioPark und
der TechBase hieten wir Start-ups nicht nur passende Biiros und

10

FOREWORD

WELCOME TO START UP CITY
REGENSBURG

Starting-up and successfully establishing a company is a real
adventure and often a small marathon. It requires courage,
willingness to take risks, dedication and perseverance. The drive
and motivation for starting-up a company can be very different:
the desire for independence, the hope of making big money, or a
fortunate coincidence.

However, all founders share the feeling of creating something of
their own, of realizing their own idea, of reaping the fruits of their
hard work before someone else does.

As Managing Director of TechBase Regensburg, | have often
experienced this effect, e.g. with our StartUP Factory format,
the Start-up Weekend in Regenshurg, where the participants
implement their ideas in 48 hours.

Though my experience is that many good ideas are not
implemented. In most cases, out of fear of failure. Many potential
start-ups do not know what extensive support they receive in
the regional start-up ecosystem. In Regensburg, no one has

to manage their start-up alone. There are offers for networks,
contacts, advice, funding and locations. With the BioPark and
the TechBase, we not only offer start-ups suitable offices and

11



Labore, sondern auch individuelle Betreuung und Vernetzung. Im
Rahmen der Digitalen Griinderinitiative Oberpfalz (DGO) gibt es
zahlreiche Events, Seminare und Plattformen, um sich auszutau-
schen, Wissen zu sammeln und Mentoren oder Co-Founder zu
finden. Der Start-up-Guide Regenshurg ist der optimale Einstieg
und Uberblick fiir dieses Okosystem.

Ich wiinsche viel Spa beim Durchbldttern und viel Erfolg beim
«Start-up-Marathon".

{ EHW\&M

Alexander Rupprecht
Geschaftsflihrer R-Tech GmbH

12

laboratories, but also individual support and networking. As part of
the Digital Start-up Initiative Oberpfalz (DGO), there are numerous
events, seminars and platforms for exchanging ideas, gathering
knowledge and finding mentors or co-founders. The Start-up
Guide Regenshurg is the ideal introduction and overview for this
ecosystem.

I hope you enjoy browsing through it and good luck with the
""Start-up Marathon".

4 &W\@M

Alexander Ruprecht
Managing Director of R-Tech GmbH

13
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REGENSBURG

ALLES, WAS SIE WISSEN SOLLTEN:
DER STANDORT
UND WICHTIGE BEGRIFFE —=

VERYTHING THAT YOU
SHOULD NEED TO KNOW:
THE LOCATION AND
IMPORTANT CONCEP.
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Mit Uiber 168.000 Einwohnern, darunter 30.000 Studenten, ist die
Domstadt am nérdlichsten Punkt der Donau seit der Griindung durch
die Rdmer mit einer bewegten 2.000-jahrigen Geschichte eine pul-
sierende Stadt und heute Weltkulturerbe. In diesem Verkehrskno-
tenpunkt mit Anbindung in alle Richtungen und direktem Zugang
zum zweitgroBten deutschen Flughafen im Nordosten Miinchens
nutzen lber 2,5 Mio. Menschen zwischen Miinchen und Niirnberg die
Stadt zum Arbeiten, Studieren, Unterhalten oder zur Versorgung.
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With over 168,000 inhabitants, and 30,000 of these students, the
Cathedral City at the northern most point of the Danube with a
colourful 2,000 year history has been, since its foundation by the
Romans, a vibrant city and is today a world heritage site. At this
transport hub with connection in all directions and direct access to
the second largest German airport in the northeast of Munich, over
2,5 million people between Nuremberg and Munich use the city to
work, to study, for entertainment or for the services it provides.

17



Regensburg ist eine hoomende Wirtschaftsmetropole. Seit Jahren
zahlt die Stadt in Studien zu den wachstumsstdrksten und dyna-
mischsten Kommunen Deutschlands. Innovative Industriebetriebe
wie BMW, Osram, Infineon, Continental, Siemens oder Thermo Fisher
Scientific haben sich hier angesiedelt. Ein ma3geblicher Motor fiir
diese Entwicklung war und ist die aktive kommunale Wirtschafts-
forderung. Durch die konsequente Unterstiitzung neuer Techno-
logien, die Schaffung der nétigen Infrastruktur und schnelle, kurze
Wege in der Verwaltung konnte ein fruchtbarer Nahrboden fiir tech-
nologiearientierte Unternehmen geschaffen werden.

Regenshurg is a booming business metropolis. For years the city
has been rated in studies as being among the fastest growing and
most dynamic municipalities in Germany. Innovative industrial en-
terprises such as BMW, Osram, Infineon, Continental, Siemens or
Thermo Fisher Scientific have located here. A significant motor for
this development was and is active municipal business development.
Through consistent support of new technologies, the creation of the
necessary infrastructure and rapid, short links in administration,

a fertile breeding ground for technology-oriented enterprises has
been able to be created.
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Dartiiber hinaus ist Regensburg einer der jlingsten Hochschul-
standorte in Bayern. Die Universitdt eroffnete zum Wintersemester
1967/1968 den Studienbetrieb und hat heute 20.000 Studentinnen
und Studenten in insgesamt 12 Fakultdten, darunter die Natur-
wissenschaften und die Medizin. Die Ostbayerische Technische
Hochschule (OTH) Regenshurg wurde 1971 gegriindet. Sie hietet den
derzeit 10.000 Studierenden, inshesondere in den Ingenieurs- und
Technikwissenschaften, umfangreich Aushildungsmadglichkeiten,
u.a.auch in der Elektro- und Informationstechnik, den angewandten
Gesundheitswissenschaften und in der Mikrosystemtechnik.
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What is more Regensburg is one of the youngest university
locations in Bavaria. The University opened in the winter semester
1967/1968 for study and today has 20,000 students with a total of
12 faculties, including the natural sciences and medicine. The East
Bavarian Institute of Technology (OTH) Regenshurg was founded in
1971. It offers the 10,000 students currently studying there, in par-
ticular in engineering and technical studies, comprehensive training
opportunities, including also in electrical engineering and information
technology, in the applied health sciences and in microsystem
technology.

21



Als Gesundheitsstandort hat Regensburg mit die hdchste Dichte an
Arzten und Kliniken in Bayern. Seit 1983 ist das Universitatsklini-
kum mit 5.000 Beschdftigten und 839 Betten das Flaggschiff am
Uni-Campus, gefolgt vom Krankenhaus der Barmherzigen Briider
mit 3.300 Mitarbeitern und 957 Betten. Weiter zu nennen sind das
Bezirkskrankenhaus (medbo) mit 2.700 Mitarbeitern und 638
Betten sowie das Caritas-Krankenhaus St. Josef mit 1.400 Mitar-
beitern und 325 Betten. Hinzu kommen 604 niedergelassene Arzte,
134 Zahndrzte und 46 Apotheken am Standort.

-

2214

As a healthcare location Regenshurg has the highest density of
doctors and hospitals in Bavaria. Since 1983 the university hospital
with 5,000 employees and 839 beds has been the flagship on the
university campus, followed by the Barmherzige Briider Hospital
with 3,300 employees and 857 beds. Further to mention are the
District Hospital (medbo) with 2,700 employees and 838 beds, as
well as the Caritas Hospital St. Josef with 1,400 employees and 325
beds. In addition there are 604 registered medical practitioners,
134 dentists and 46 pharmacies at the location.




Die Stadt Regenshurg hat bereits 1996 begonnen, Cluster in Wis-
senschaft und Wirtschaft in den Bereichen aufzubauen, in denen
Regensburg tiber den mittelfristigen Horizont hinaus wetthewerbs-
fahig bleiben und damit neue Arbeitsplatzpotenziale erschlieBen
kann. Hierzu wurden Cluster aus den Bereichen Lebenswissen-
schaften (Life Sciences), Informationstechnologie und Logistik,
Sensorik, Elektromohilitat und Energieagentur, Kultur- und Kreativ-
wirtschaft sowie Gesundheitswirtschaft aufgebaut.

Als Nukleus dieser Aktivitaten gelten die beiden Technologie-

und Griinderzentren der Stadt Regenshurg, der BioPark und die
TechBase (zuvor it-speicher), in denen die meisten Clustergesell-
schaften, Griinder, Veranstaltungen und Projekte zu innovativen
Themen am Standort Regenshurg vorzufinden sind. Beide Zentren
sind mannigfaltig mit den wichtigen regionalen Akteuren, den baye-
rischen Netzwerken, den Bundesverbdnden und dem internationalen
Standortmarketing verkntipft.

The City of Regenshurg had already begun in 1996 to establish
clusters in science and business in fields in which Regensburg

can remain competitive in the medium term horizon and thereby
open up new workplace potential. For this purpose clusters were
established from the fields of the life sciences, information tech-
nology and logistics sensory technology, electromohility and energy
agency, culture and creative industries as well as the healthcare
industry.

As anucleus of these activities, both the Technology and Start-up
Centers of the City of Regenshurg, the BioPark and the TechBase
(previously it-speicher) are in place, in which most of the cluster
companies, start-ups, events and projects on innovative topics
are to be found at the Regenshurg location. Both centers are linked
manifold with important regional stakeholders, the Bavarian
networks, the federal associations and the international location
marketing.




TWO SUCCESSFUL INNOVATION CENTERS
MADE IN REGENSBURG

30,000 sgm usable floor space | over 100 leaseholders | over
1000 employees | over 100 start-ups | modern offices | state-
of-the-art laboratories | workshop spaces | highly technical

infrastructure | research space | flexible rental units | directly on

FO R H | G H - F LY E RS university campus with 33,000 students | start-up mentoring |
international location marketing | conference rooms (for use by

external parties) | own day care facility for children

— ey g

BIOTECHNOLOGY | MEDICAL TECHNOLOGY INFORMATION TECHNOLOGY | ENGINEERING
PHARMACEUTICALS | ANALYTICS | HEALTHCARE SENSORY TECHNOLOGY | ENERGY TECHNOLOGY | OPTICS

‘ Two Enterprises
‘\’\\ of the City of Regensburg

BI/%?PARK TEE:Hg:ASE

REGENSBURG GMBH www.biopark-regensburg.de REGENSBURG www.techbase.de



WICHTIGE BEGRIFFE

Die Begriffe Griinderzentrum, Existenzgriinderzentrum,
Technologiezentrum, Innovationszentrum, Start-up-Zentrum,
Inkubator, Brutkasten oder Accelerator werden haufig synonym
benutzt. Tatsdchlich ist eine Unterscheidung schwierig, da sich die
entsprechenden Einrichtungen oft nur wenig unterscheiden und sie
weitgehend liberlappende Dienstleistungen anbieten.

INKUBATOR

Inkubataren sind Einrichtungen, die Unternehmen auf den Weg der
Existenzgriindung bringen und sie dabei unterstiitzen. Sie stellen
dem Start-up eine Umgebung bereit, welche die optimalen Bedin-
gungen erflillt, um erfolgreich in das Geschdftsleben zu starten.

28

ACCELERATOR

Accelerator ist eine Institution, die Start-ups in einem bestimmten
Zeitraum durch Coaching zu einer schnellen Entwicklung verhilft.
Dies kann auch eine Einrichtung sein, die hilft, das internationale
Geschdft anzukurbeln. Beispiel: German Accellerator
(germanaccelerator.com).

BOOT CAMP

Urspriinglich eine Einrichtung zur militdrischen Aushildung. Heute
werden auch Trainings und Seminare fiir Griinder so bezeichnet. In ei-
ner Art , Langzeit-Workshop", der einige Monate dauern kann, werden
Ideen zu marktreifen Produkten oder Dienstleistungen weiterentwi-

ckelt. Boot Camps werden oft in Acceleratoren durchgefiihrt.
29



WICHTIGE BEGRIFFE

GRUNDERZENTRUM

Ein Griinderzentrum ist eine Einrichtung zur Unterstiitzung
technologieorientierter, maglichst innovativer Neugrtindungen und
Jungunternehmen hzw. auf Wachstum angelegter Start-up-Unter-
nehmen. Daneben sollen Technologie- und Griinderzentren zur
regionalen Wirtschaftsforderung und Vernetzung beitragen.

Es ist eine Einrichtung, die durch die Bereitstellung von Geschdfts-
raumen, Infrastruktur und Dienstleistungen die Wachstums- und
Uberlebenschancen der im Zentrum ans3ssigen Start-up-Unter-
nehmen, zumeist mit Hilfe 6ffentlicher Mittel, férdern soll.

30

INNOVATIONSZENTRUM

Unter den Begriff Innovationszentrum fallen sowohl Technologie-
und Griinderzentren als auch Wissenschafts- und Technologieparks.
Hier finden inshesondere Griinder- und Technologieunternehmen mit
innovativen Ideen Unterstiitzung. Diese Zentren hieten giinstige Rah-
menbedingungen flir den Auf- und Ausbau inshesondere innovativer,
technologieorientierter Unternehmen.

TECHNOLOGIEZENTRUM

Zumeist ein Grlinderzentrum, in dem in erster Linie Technologie- oder
technologieorientierte Unternehmen, ggf. auch Griinder, angesiedelt
sind und betreut werden.

31



WICHTIGE BEGRIFFE

COWORKING SPACE

Institution, in der Freiberufler, Kreative, Start-ups oder , digitale No-
maden" in gréBeren offenen Raumen arbeiten und auf diese Weise
oder durch Veranstaltungen, Workshops etc. voneinander profitieren.
Sie kdnnen unabhdngig voneinander agieren und in unterschiedlichen
Firmen und Projekten aktiv sein oder auch gemeinsam Projekte ver-
wirklichen und Hilfe sowie neue Mitstreiter finden.

FABLABS

Ein FabLah (,Fabrikationslabor", eine Art High-tech-Werkstatt), auch
,offene Werkstatt", in der Menschen Zugang zu Produktionsgeraten
und modernen industriellen Produktionsverfahren fiir Einzelstlicke
oder Ersatzteile finden. Typische Gerdte sind beispielsweise 3D-Dru-
cker, Laser-Cutter, CNC-Maschinen oder auch Frasen. Damit konnen
auch Privatpersonen ganz unterschiedliche Materialien und Werk-
stlicke bearbeiten.

HACKERSPACE

Unter einem Hackerspace versteht man einen offenen Raum, in dem
sich Tuftler und Computerfreunde treffen, um sich auszutauschen
und ihrem gemeinsamen Hobhy nachzugehen, dem Hacken. Hacker
arbeiten durchaus auch ganz offiziell und ftir Auftraggeber. Manchmal
grinden sie auch einen Verein und mieten dann gemeinsam einen
Raum, wo sie zusammenarbeiten kdnnen.

32

HACKATHON

Ein Hackathon ist eine Wortschopfung aus ,Hack'" und ,,Marathon"
und beschreibt eine kollaborative Software- und Hardwareentwick-
lungsveranstaltung. Alternative Bezeichnungen sind , Hack Day",
Hackfest" und ,codefest". Ziel eines Hackathons ist es, innerhalb
der Dauer dieser Veranstaltung gemeinsam niitzliche, kreative oder
unterhaltsame Softwareprodukte herzustellen. Hackathons haben
oft ein spezifisches Thema oder sind technologiebezogen.

SPIN-OFF-ZONEN

Bei Spin-offs handelt es sich um (gezielte) Ausgliederungen aus be-
stehenden Strukturen durch Griindung eines neuen Unternehmens.
Solche Strukturen kénnen Unternehmen oder auch Hochschulen und
Forschungseinrichtungen sein. Spin-off-Zonen sind dann Gebdude, in
denen diese Ausgriindungen Platz, also ihren ersten Standort, finden.

33



WICHTIGE BEGRIFFE

GRUNDER
ODER START-UP?

GRUNDER

Als Griinder wird sowohl die Person bezeichnet, die antritt, ein neues
Unternehmen auf die Beine zu stellen, als auch ein neu gegriindetes
Unternehmen selbst. Wie auch immer — zumeist ist ein kiirzlich
gegrlindetes junges Unternehmen gemeint.

START-UP

Auch hier handelt es sich zundchst um ein kiirzlich gegriindetes Un-
ternehmen. Einige Quellen verstehen unter Start-up jedoch ein solches
junges Unternehmen, welches eine besonders innovative Idee und

ein ,,skalierbares Geschaftsmodell als Grundlage hat und besonders
schnell wachsen mdchte.

ANMERKUNG DER REDAKTION

Wir nutzen die Begriffe Griinder und Start-up bewusst identisch, da es
nicht wirklich definierbare Unterschiede gibt. Und mit , digital business"
hat dies schon gar nichts zu tun. Der Backer Kamps flihrte seine Badcke-
reikette ebenso an die Bdrse wie so manches Biotechnik-Unternehmen
an die Borse ging. Im Uibrigen wird jedem Griinder-Unternehmen unter-
stellt, dass es zum Wachstum gewillt und in der Lage ist. In samtlichen
Businessplan-Wetthewerben werden Griinder nachhaltig dazu ange-
halten, ihre Innovation herauszustellen und das geplante Wachstum zu
beschreiben. Also: Jeder Griinder ist ein Start-up.

34

WAS IST EIGENTLICH COWORKING
UND WAS IST DER SPACE?

Coworking ist eine neue Arbeitsform, die es ermdglicht, mit anderen in
meist groBeren Raumen zusammen zu arbeiten und voneinander zu
profitieren. Coworking Spaces stellen daflir die Infrastruktur zur Ver-
fligung. Die Formate von Coworking und den Spaces sind so vielfdltig
wie die Branchen und Berufsgruppen, von denen Coworking genutzt
wird. Coworking Spaces finanzieren sich im allgemeinen auf3er durch
Mieteinnahmen auch durch Angebote in den Bereichen Workshops,
Seminare und Events.

Da Coworking immer moderner wird, nutzen auch Anbieter von
Zeit-Arheitsplatzen den Begriff. Der Unterschied liegt in der Intention
der Betreiber. Fiir die einen stehen kommerzielle Ziele im Vordergrund,
die anderen wollen eine Community pflegen und sind inhaltlich meist
thematisch aufgestellt. Wer also nur einen Tisch zum Arbeiten braucht,
der findet zwar auch einen Platz in einem Coworking Space, der Vorteil
eines Coworking Spaces liegt aber in der sozialen Gemeinschaft, die
sich hier im Laufe der Zeit entwickelt.

In den Coworking Spaces finden sich hdufig Freiberufler, Kreative,
App- und Software-Entwickler und andere , digitale" Start-ups.

Sie alle kénnen unabhdngig voneinander arbeiten oder aber in unter-
schiedlichen Projektgruppen oder Unternehmen agieren. Nach auBBen
treten sie hdufig als Netzwerk auf.
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WICHTIGE BEGRIFFE

Coworking Spaces stellen neben Schreibtischen auch Infrastruktur wie
Netzwerk, Drucker, Scanner, Fax, Telefon, Beamer und auch Bespre-
chungsraume zur Verfligung. Die Nutzung ist aber fast immer unver-
bindlich und zeitlich flexibel.

DIE ,,5 COWORKING-WERTE"
Coworking Spaces zeichnen sich in der Regel aus durch:
o Offenheit (offen fiir jeden)
¢ Kollaboration (Zusammenarbeit, ggf. in Gruppen,
auch mit dem vermeintlichen Wettbewerber)
¢ Nachhaltigkeit (Ressourcen schonen und langfristig planen)
¢ Gemeinschaft (Pflege des , Wir-Gefiihls")
e Barrierefreiheit

............. - COWORKING B ORATION

BARRIERE-
FREIHEIT
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Cluster
Cluster
Management
% X Excellence
..' | DIED ATED) TO CLUSTER EXCELLENCE
[}

GIO REGENSBURG

Bl#

REGENSBURG GMBH
www.biopark-regensburg.de

TECHBASE REGENSBURG

;'_i

Cluster
=# Mobility&Logistics

www.mobilitylogistics.de

e Sensorik
\‘;.- .

www.sensorik-bayern.de

IT T

Bayerisches IT-Sicherheitscluster

www.it-sicherheit-bayern.de

The European Cluster Excellence Initiative (ESCA) certifies
cluster organizations throughout Europe. Five clusters in the
Upper Palatinate were awarded silver. Five clusters are at home
in the technology and start-up centers of the city of Regensburg
BioPark and TechBase and thus impressively document the
high innovative strength of the location. Excellent quality for
innovative products.

Eine Initiative der BioPark Regensburg GmbH
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REGENSBURG

DIE BESTEN
ANSPRECHPARTNER:
UNTERSTUTZUNG =
FUR GRUNDER

THE BEST
CONTACT PEOPLE:
SUPPORT FOR START-UPS
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B’OPARK REGENSBURG Der BioPark ist ein Technologie- und Griinderzentrum der Stadt

Regenshurg direkt auf dem Uni-Campus. Auf 18.000 m2 bieten
wir hochwertige Labor- und Biirordume, vom Einzelbiiro und
kleinen Mieteinheiten bis hin zum GroBraumlabor.

Neben Veranstaltungs- und Konferenzrdumen, auch fiir Externe,

BIOTECHNOLOGIE | MEDIZINTECHNIK finden sich hier umfangreiche Service- und Dienstleistungen bis
PHARMA | ANALYTIK | GESUNDHEIT zur eigenen Kindertagesstitte.
KONKRET
FACHLICHER FOKUS HIGHLIGHTS
e Griinderberatung fiir die e Startup Factory
Life Sciences seit 1999 * NACHT.SCHAFFTWISSEN
® Begleitung von bisher tiber e Famelab
80 erfolgreichen Griindungen e Karrieretag Life Sciences

e Juror in den Businessplan-Wett- e Ausgewahlte Rabatte und
bewerben Nordbayern & Miinchen ~ Messebeteiligungen fiir

o Aktiver Teil des Regenshurger Griinder
Grlindernetzwerkes . .

» Nationales und internationales EMPFEHLUNG FUR GRUNDER
Standortmarketing Es braucht in den Lebenswissen-

e Exzellente Vernetzung zu schaften aufgrund von
Fachverbanden, Clustern, Zulassungen und globalen
Messen und Konferenzen Mdrkten einen ,langen Atem"

e Veranstaltungsmanagement zum Erfolg.

in Bayern und Regensburg
e Seminare und Workshops zum
Thema Griindung & Innovation

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Dr. Thomas Diefenthal \ +49 941 92046-0 \ t.diefenthal@biopark-regensburg.de

B I/#PA R K Dr. llja Hagen \ +4994192046-11 \ i.hagen@biopark-regensburg.de
8

REGENSBURG GMBH ANSCHRIFT: Am BioPark 13, 93053 Regensburg

WEBSITE: www.biopark-regenshurg.de
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Die 2015 im BioPark Regenshburg gegriindete Initiative stellt ein Ex-
pertennetzwerk von Persdnlichkeiten mit umfangreicher unternehme-
rischer Expertise aus dem Bereich der Life Sciences zur Verfiigung.
Diese stehen als Coach und Berater, aber auch als Diskussionsteil-
nehmer und Referent auf dem Podium rund um die Themen Biotech-
nologie, Pharma, Diagnostik, Analytik, Medizintechnik, griine Energie

EXPERTENKREIS FUR LIFE SCIENCES (Biogas) und Gesundheitswirtschaft in Regensburg zur Verfiigung.

BIOPARK & BRAIN NETWORK

KONKRET

FACHLICHER FOKUS HIGHLIGHTS

e Erfahrungen zur Existenz- ® Geneart
grtindung, Fordermittelakquise (heute Thermo Fisher Scientific)
und Finanzierung ® Si4 Health

e Forschungskooperationen (heute Bayer Healthcare)

e Entwicklung und Strategie * Tularik Deutschland
von Unternehmen (heute Amgen)

o Markte und Internationalisierung ~ ® L1POfit (heute numares)

e Erkenntnisse zu

Zulassungsverfahren EMPFEHLUNG FUR GRUNDER
o Best Practise zu Patent- Es lohnt sich immer, erfahrene
und Vertragswesen ehemalige Griinder und

« Erlebnisse zu Firmeniibernahmen  Unternehmer zu fragen, wie sie
und Integrationsprozessen es damals gemacht haben.

e Feedback zum Neustart aus einer
Insolvenz oder FirmenschlieBung

ANSPRECHPARTNER:
Dr. Thomas Diefenthal Dr. Stefan Miller Dr. Thomas Schubert

B PA R K8 Dr. Marcus Graf Dr. Thomas Bruckdorfer | Dr. Fritz Huber
] Dr. Reimar Schlingensiepen | Dr. Wolfgang G&tz

BRAIN-NETWORK
WEBSITE: www.biopark-regenshurg.de/de/brain-8-network.html
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BIOPARK
INNOVATIONSPREIS

REGENSBURG
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Wir suchen Regensburgs
beste Ideen!

Sie haben anwendungsorientierte und innovative Ideen
in den Bereichen Biotechnologie, Pharmazie, Diagnostik
und Analytik, Medizintechnik oder Healthcare.

Die Innovationskraft der Absolventen im Bereich der Life-
Science-Forschung an Universitat und Hochschule tragt dazu
bei, die Wettbewerbsfahigkeit Deutschlands zu erhalten und
zu starken. Wenn Sie im Rahmen von aktuellen Publikationen,
Bachelor-, Master-, Promotions- oder Habilitationsarbeiten
innovative ldeen entwickelt haben bewerben Sie sich hier:

www.bioparkinnovationspreis.de
BI#PARK

INNOVATIONSPREIS

ANWENDUNGSORIENTIERTE IDEEN
DER LIFE SCIENCE-FORSCHUNG
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»WEIL ES NICHT
NUR AUF DIE IDEE
ANKOMMT*

Wer den Schritt wagt, sein eigenes Unternehmen zu

griinden, dem bieten sich viele Chancen. Gleichzeitig ist
es aber gerade in der Griindungsphase unerldsslich,
mogliche rechtliche Risiken zu kennen und zu minimieren.
Die Anwdlte von Dehmel & Bettenhausen bieten hier
schnelle und kompetente Hilfe bei allen Fragestellungen
des gewerblichen Rechtsschutzes.

— Langjéhrige erfolgreiche Begleitung von Start-ups
— Absicherung lhres Brandings und lhrer Ideen
— Strategische Unterstiitzung lhrer Firmenentwicklung

DEHMEL-BETTENHAUSEN

PATENTANWALTE PARTMBB
MUNCHEN / REGENSBURG

WWW.DEBE-PATENT.DE a7



HEALTHCARE = D-TICKET
LIFE-SCIENCES Job

Du hast eine Idee
fiir ein Start-up?

Wir fordern gute Ideen ® 5% E

Betreuung & Coaching

Workshops & Seminaren E
Beratung durch Experten

Bereitstellung von

Biiro- & Laborflachen
IE Als Arbeitnehmer/in fiir max. 34,30 Euro

Unterstiitzung
beim Marktzugang B |7/>‘§)// PAR l(
= =5 im Monat deutschlandweit unterwegs.

it ] Mehr: rvv.de/d-ticket-job




HEALTHCARE REGENSBURG

GESUNDHEITSWIRTSCHAFT

REGENSBURG wuanaceosveiopark

3 BL&P
HEALTHEARE TRARK
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Die 2016 ins Lebens gerufene Initiative fordert Innovationen und
Griindungen im Bereich Gesundheitswirtschaft und ist im BioPark
Regensburg angesiedelt.

Sie unterstiitzt u. a. Entwicklungen in Diagnostik, stationdrer und
ambulanter Versorgung und Pflege. Auch dazu gehdren IT-basierte
Lésungen, wie E-Health, Assistenzsysteme und medical Apps.

KONKRET

FACHLICHER FOKUS EMPFEHLUNG FUR GRUNDER

® Regionales Netzwerk aus Unternehmensgriindungen im
Unternehmen, Forschungs-und ~ Gesundheitsmarkt werden
Versorgungseinrichtungen in entscheidend beeinflusst durch
der Gesundheitswirtschaft die regulatorischen
° Ansprechpartner fir den Rahmenbedingungen bei der
Zugang zum Gesundheitsmarkt ~ Zertifizierung und die

* Arbeitsgruppen in Erstattungsregeln der
verschiedenen Themenfelder K